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- se da apertura a la reunion con la intervencion de Luis German Cardenas Henao, lider
administrativo de Termopaipa, quien realiza su presentacion y concede el espacio para que los

demas asistentes a la visita técnica se presenten.

Acto seguido, da inicio a la socializacion del pliego de condiciones y del objeto principal del
proceso contractual, correspondiente a la prestacién del servicio de vigilancia y seguridad

- privada, asi como al mantenimiento preventivo y correctivo, montaje y operacién del circuito

cerrado de televisién (CCTV) para la Central Termopaipa y el control de acceso a las oficinas de
la sede principal de GENSA, ubicada en Manizales. El contrato tendra una duracion de dos (2)
afos, contados a partir del 16 de diciembre de 2026.

. Posteriormente, Luis German Cardenas presenta las generalidades del presupuesto destinado
- ala ejecucion del contrato. Durante este espacio, los asistentes plantean diferentes inquietudes

relacionadas con las condiciones actuales de seguridad de la planta y el estado de los equipos
tecnolégicos existentes, entre ellos camaras de vigilancia, escaneres y demas dispositivos de
control y seguridad.

En desarrollo de la reunion, se informa que la operacion de vigilancia de la Central cuenta con

| treinta (30) puestos de trabajo, cuya ubicacion, funciones y responsabilidades son explicadas
- detalladamente a los asistentes. Asimismo, se socializan los turnos y jornadas laborales
establecidos para la prestacion del servicio.

Se hace especial énfasis en la necesidad de fortalecer los mecanismos de monitoreo y control
de ingreso y salida del personal, asi como de optimizar la generacién y presentacién de los
respectivos reportes. Al respecto, los asistentes formulan preguntas sobre los componentes
tecnoldgicos asociados al control de acceso, destacando la importancia de parametrizar
adecuadamente los permisos de ingreso y salida, con el proposito de evaluar su compatibilidad
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' e integracion con el softwaré‘ administrado por el area de Tecnologia de la Informacion (Th),
particularmente en lo relacionado con el sistema de némina.

- De igual manera, se plantean inquietudes respecto al ingreso y control de acceso a

. determinadas areas criticas 0 que presentan posibles condiciones de vulnerabilidad. También

. se abordan aspectos relacionados con los riesgos asociados al uso de escopetas frente al uso
. de pistolas como elementos de dotacion del personal de vigilancia. Adicionalmente, se pone de
. manifiesto el estado de deterioro de las garitas de vigilancia existentes, por lo que se realiza
una revision de sus caracteristicas y condiciones actuales, considerando la posibilidad de su
reemplazo.

En cuanto al sistema de circuito cerrado de television, se aclaran las inquietudes relacionadas
con los mantenimientos de las camaras instaladas en las chimeneas de la central, precisando
que estos deben efectuarse con una periodicidad mensual, debido a las condiciones de

. polucién y acumulacion de particulas presentes en dichas areas, las cuales pueden afectar el
. funcionamiento de los equipos.

Posteriormente, Sebastian Machado, representante del area de Seguridad y Salud en el Trabajo
(SST) de GENSA Termopaipa, socializa los principales lineamientos, criterios y
recomendaciones que deberan tenerse en cuenta durante la ejecucion del contrato en materia
de seguridad y salud en el trabajo. Asimismo, sefiala la importancia de elaborar y presentar
informes mensuales que permitan evidenciar la gestién, el cumplimiento de los requisitos y las
actividades desarrolladas en esta materia.

Por su parte, Guillermo Gomez, representante del area de Tecnologia de la Informacion (Tl) de
GENSA Termopaipa, explica la topologia de red del circuito cerrado de television de la central y
presenta las especificaciones técnicas de los servidores que soportan su funcionamiento,

. haciendo énfasis en la necesidad de garantizar que estos permanezcan encendidos de manera
- continua. Adicionalmente, aborda aspectos relacionados con la compatibilidad tecnoldgica de
los equipos y sistemas existentes, los dispositivos biométricos de reconocimiento facial, las
talanqueras de control de acceso, las especificaciones tecnicas de los escaneres y demas

- elementos tecnolégicos que hacen parte de la infraestructura de vigilancia y seguridad de la
central.

- Finalmente, una vez concluida la socializacion de los aspectos administrativos, operativos,

~ técnicos y tecnologicos del proceso contractual, se da paso al recorrido por las instalaciones de
' la Central Termopaipa, con el proposito de que los asistentes conozcan directamente las
condiciones de la planta, la ubicacién de los puestos de vigilancia, los equipos existentes y las
areas gue requieren espe¢ia| atencion para la prestacion del servicio.
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CONPROMISOS
No. Descripcion del compromiso ; ~ Responsable - Fecha planteada
|

EI flrmante de Ia presenta acta acepta expresamente
“Que la grabacion del acto al que asiste, en la cual podrla captarse su imagen personal V-
voz en formato fotografia o video, se reallza para garantlzar que el acta contiene
,flelmente los hechos tratados; la misma sera custodiada por quien la realice y no podra
- utilizarla mdebndamente ni en detrlmento de los mtereses de Ia socnedad ni de los
~asistentes a lareunién.

2. El flrmante autoriza a GENSA SA. E.SP. el uso de fotograflas del acto al que aSISte en
~ las que podria captarse su imagen personal. GENSA S.A. E.S.P. utilizara las imagenes

- confines de promocion o divulgacion de sus actividades en formato fisico o digital.

3. La recoleccion y tratamiento de sus datos conforme a la Politica de Tratamiento de
Datos Personales d|spon|b|e de forma publica en el sitio web en www. gensa com.co.
. ' -FIRMA DE LOS ASISTENTES

EMPRESA LA MAGDALENA SEGURIDAD
~ LTDA NIT: 813.010.066

CAXAR LTDA gC\W\C«*\O Pgulac- S
' SERVICONI LTDA Ceowe alaxenmdar A
_NIT: 890.111.018 e Seenddaen T

SEGURIDAD NAPOLES LTDA
NIT: 860.523.408

- NIT: 900.708.613
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IDMA SECURITY LTDA ~ Fhecei 2apcae B2
NIT: 901.411.536 | -
* SEGURIDAD COSMOS LTDA  Wuslas felge fewo -
~ NIT: 800.023.646 | CTNed O Qudng
* EXPERTOS EN SEGURIDAD LTDA | "Ped"c 60@)\\3 @j J
NIT: 800.010.866 . o,
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