GESTION ENERGETICA S.A E.S.P. - GENSA S.AE.S.P.
ADENDA No. 1
SOLICITUD PUBLICA DE OFERTAS SPO-214-GENSA-2026-LG

Manizales, veintiséis (26) de marzo de 2026

Mediante Solicitud Publica de Ofertas SPO-214-GENSA-2026-LG, GENSA S.A E.S.P. dio apertura
al proceso de referencia cuyo objeto es: “GESTION ENERGETICA S.A. E.S.P. esté interesada en
recibir ofertas para contratar los servicios de interventoria técnica, administrativa, financiera,
ambiental y social, para la ejecucidn de obras, ingenieria de detalles y entrega en operacién de la
implementacién de las soluciones energéticas sostenibles (Individuales Solares Fotovoltaicas —
SISFV, hibridos o mejoramiento) en el departamento de Putumayo, incluyendo la actividad
ESCUELAS DE TRANSICION ENERGETICA JUSTA, de acuerdo con la ejecucion de los proyectos:

“Implementacion de soluciones solares fotovoltaicas SSFV en el marco de la estrategia nacional de
comunidades energéticas en el municipio de Valle del Guamuez departamento de Putumayo”. GGC-
2051-2025;

“Implementacién de soluciones solares fotovoltaicas SSFV en el marco de la estrategia nacional de
comunidades energéticas en el municipio de Villagarzén departamento de Putumayo”. GGC-2052-
2025;

“Implementacién de soluciones solares fotovoltaicas SSFV en el marco de la estrategia nacional de
comunidades energéticas en el municipio de San Miguel departamento de Putumayo”. GGC-2055-
2025;

“Implementacion de soluciones solares fotovoltaicas SSFV en el marco de la estrategia nacional de
comunidades energéticas en el municipio de Puerto Guzman departamento de Putumayo”. GGC-
2057-2025.”

En atencién a las observaciones recibidas a la Condicién Especial de Contratacion por parte del
CONSORCIO ENERGETICO DE PUTUMAYO, donde insta a la entidad a modificar asuntos relativos
al plazo, al perfil del equipo de trabajo y a la duracion del consorcio, partiendo del analisis efectuado
desde el &rea técnica y la respuesta otorgada a las observaciones presentadas; se considera
pertinente realizar la siguiente modificacion a las condiciones del proceso, asi:

PRIMERO: Modificar el numeral 9.3.1 de la Condicién Especial de Contratacion denominado,
EXPERIENCIA GENERAL DEL OFERENTE. (ANEXO No. 2)

9.3.1. EXPERIENCIA GENERAL DEL OFERENTE. (ANEXO No. 2)

El oferente debera acreditar su experiencia general mediante un méaximo de cinco (5) contratos
registrados en el RUP en todos los cédigos UNSPSC 2013 descritos a continuacién, los cuales
deberan corresponder a contratos ejecutados dentro de los dltimos diez (10) afios anteriores a la
apertura de la solicitud publica de ofertas.

Los contratos presentados deberan tener por objeto actividades relacionadas con INTERVENTORIA
EN PROYECTOS DE SUMINISTRO E INSTALACION O IMPLEMENTACION DE SISTEMAS DE
GENERACION DE ENERGIA SOLAR FOTOVOLTAICA EN ZONAS RURALES Y/O ZONAS NO
INTERCONECTADAS.

La sumatoria de los valores de los contratos acreditados en el RUP debera ser igual o superior al
80% del valor de la oferta expresado en Salarios Minimos Mensuales Legales Vigentes (SMMLV).
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CODIGO CLASE

NOMBRE CLASE

811017

Ingenieria Eléctrica y Electrénica

831018

Servicios eléctricos

En caso de consorcios sus integrantes deberan cumplir en conjunto con la totalidad de los codigos

requeridos.

NOTA: Los contratos acreditados en el RUP deberan estar debidamente sefialados/resaltados.

SEGUNDO: Modificar el numeral 9.4.1. de la Condicién Especial de Contratacion denominado
OFERTA TECNICA (SUBSANABLE).

9.4.1. OFERTA TECNICA (SUBSANABLE)

Los requisitos habilitantes técnicos son de obligatorio cumplimiento, y seran los siguientes:

A. Cronograma general del desarrollo de la Interventoria.

B. Descripcion del personal a utilizar durante la Interventoria, certificando experiencia en la ejecucion
de trabajos objeto de la presente solicitud. El personal que se enliste sera el mismo que realice o
apoye las actividades, o en su defecto personal con mayor experiencia.

El oferente debe presentar con su oferta, las hojas de vida del siguiente personal profesional con

la experiencia requerida debidamente certificada:

PERFIL MINIMO HABILITANTE

EXPERIENCIA ESPECIFICA

FORMACION PROFESIONAL

Un (1) Director de interventoria:
Ingeniero Electricista, ylo
Electromecanico y/o Electrénico con
experiencia general minima de
quince (15) afios, contados a partir de
la fecha de expedicion de la tarjeta
profesional.

Experiencia  especifica en
cuatro (4) contratos como
director de interventoria a la
construccion ylo
implementacion y/o ampliacién
y/o instalacién y/o mejoramiento
de proyectos de infraestructura
de energia eléctrica fotovoltaica.

Especialista en Gerencia de
Proyectos y/o Alta Gerencia y/o
Gerencia de Recursos
Energéticos y/o administracion
o derecho empresarial 0 Gestion
de Proyectos.

Cuatro 4) Residente de
interventoria:

Ingeniero electricista, electrénico,
electromecanico o mecanico, con
experiencia general minima de cinco

(5) afos, contados a partir de la fecha

Experiencia  especifica en
cuatro (4) contratos como
residente o director de
interventoria a la construccion
ylo implementacion ylo
ampliaciéon y/o instalacion y/o
mejoramiento de proyectos de

Posgrado en Gerencia de

Recursos Energéticos o}
Gerencia de Proyectos o
Energias Renovables y
Sostenibilidad energética o

de expedicion de la tarjeta | . .~ | Gestion integral de proyectos.
- infraestructura  de  energia
profesional. P .
eléctrica fotovoltaica.
Experiencia  especifica  en
minimo un (1) proyecto de
Cuatro (4) Profesional Gestidn | interventoria realizada a
Social: proyectos 0 contratos de
Profesional en Trabajo social y/o | implementacion ylo
Psicologia y/o Sociologia con | construccién y/o ampliacién y/o

experiencia general minima de dos
(2) afios, contados a partir de la
expedicion de la matricula
profesional.

instalacién y/o mejoramiento de
soluciones  energéticas con
FNCER que incluyan dentro de
su alcance la socializacion de
proyectos y/o manejo de
comunidades.

N/A




PERFIL MINIMO HABILITANTE

EXPERIENCIA ESPECIFICA

FORMACION PROFESIONAL

Cuatro (4) Profesional vylo
tecnélogo SST/SISO:

Profesional y/o Tecnélogo en Salud
Ocupacional o profesional en
cualquier disciplina con
especializacién en Seguridad y Salud
en el Trabajo. Debera acreditar
licencia vigente. Con experiencia
minima de dos (2) afios, contados a
partir de la expedicién de la matricula
profesional.

Experiencia especifica en la
ejecucién de un (1) proyecto

como profesional SST en
proyectos de interventoria en
construccion, ylo

implementacién y/o ampliacién
y/o instalacion de proyectos de
infraestructura  de  energia
eléctrica fotovoltaica.

N/A

Cuatro (4) Técnico Electricista:
Técnico y/o Tecndlogo Electricista
con experiencia general igual o
superior a dos (2) afos.

Experiencia  especifica de
minimo un (1) afio como técnico
electricista en proyectos de
interventoria a contratos de
implementacion ylo
construccion y/o ampliacion y/o
instalacion de proyectos de
infraestructura  de  energia
eléctrica fotovoltaica.

N/A

NOTA: Cada integrante del equipo de trabajo exigido debera acreditar como minimo la siguiente

documentacion:

e Carta de manifestacion de interés en participar en el proyecto firmada en original;

e Hoja de Vida;

e Tarjeta Profesional vigente (Si aplica);
e Certificados que acrediten la experiencia especifica, expedida por la entidad contratante del

contrato de obra.

TERCERO: Los demas numerales de la condicion especial de contratacién contintan vigentes sin

modificacién alguna.
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