GESTION ENERGETICA S.A. E.S.P. - GENSA S.A. E.S.P.
RESPUESTA A OBSERVACIONES
CONVOCATORIA PUBLICA SPO-180-GENSA-2026-LG

Manizales, SEIS (06) de marzo de 2026

Mediante convocatoria publica SPO-180-GENSA-2026-LG, GENSA S.A. E.S.P. dio
apertura al proceso de la referencia, cuyo objeto es “Contratar los servicios de interventoria
técnica, administrativa, financiera, ambiental y social, para la ejecucién de obras, ingenieria
de detalles y entrega en operacion del proyecto: “IMPLEMENTACION DE SOLUCIONES
SOLARES FOTOVOLTAICAS SSFV EN EL MARCO DE LA ESTRATEGIA NACIONAL DE
COMUNIDADES ENERGETICAS EN EL MUNICIPIO DE URIBIA DEPARTAMENTO DE
LA GUAJIRA”.

En el marco de dicha convocatoria se recibié un (1) comunicado contentivo de varias
observaciones, recibido en la Organizacion por correo electrénico el dia 05 de marzo de
2026, por parte de PROINGES S.A.S. (integrante del CONSORCIO INT URIBIA SOLAR

2026), de la cual se procede a otorgar respuesta, como sigue:

OBSERVACION N.° 1

Los pliegos de condiciones, especificamente en el punto 9.4.1 OFERTA TECNICA
(SUBSANABLE) establecen textualmente lo siguiente:

“9.4.1. OFERTA TECNICA (SUBSANABLE)

Los requisitos habilitantes técnicos son de obligatorio cumplimiento, y seran los siguientes:

A. Cronograma general del desarrollo de la Interventoria.

B. Descripcion del personal a utilizar durante la Interventoria, certificando experiencia en la ejecucion
de trabajos objeto de la presente solicitud. El personal que se enliste sera el mismo que realice o
apoye las actividades, o en su defecto personal con mayor experiencia.

El oferente debe presentar con su oferta, las hojas de vida del siguiente personal profesional con

la experiencia requerida debidamente certificada:

PERFIL MINIMO HABILITANTE

EXPERIENCIA ESPECIFICA

FORMACION PROFESIONAL

Director de interventoria:

Ingeniero Electricista, ylo
Electromecanico y/o Electronico con
experiencia general minima de 5 afios,
contados a partir de la fecha de
expedicion de la tarjeta profesional.

Experiencia especifica minimo de tres (3) afios
como gerente de proyectos o director de
proyectos de interventoria en construccién y/o
implementacion y/o ampliaciéon y/o instalacion
ylo  mejoramiento de  proyectos de
infraestructura de energia eléctrica fotovoltaica.

Especialista en Gerencia de
Proyectos y/o Alta Gerencia
ylo Gerencia de Recursos
Energéticos ylo
administracion o Gestion de
Proyectos.

Residente de interventoria:

Ingeniero electricista, electrénico,
electromecanico o mecanico o ingeniero
en energia, con experiencia general
minima de tres (3) afos, contados a
partir de la fecha de expedicion de la
tarjeta profesional.

Experiencia especifica de minimo un (1) afio
como residente de proyectos de interventoria
en construccion y/o implementaciéon y/o
ampliacion y/o instalacion y/o mejoramiento de
proyectos de infraestructura de energia
eléctrica fotovoltaica.

Posgrado en Gerencia de
Recursos Energéticos o
Gerencia de Proyectos o
Energias Renovables o
Energias Renovables y

Sostenibilidad energética.

Profesional Gestion Social:

Profesional en Trabajo social y/o
Psicologia y/o  Sociologia  con
experiencia general minima de dos (2)

Experiencia especifica en minimo un (1)
proyecto, en proyectos de interventoria a
proyectos o contratos de implementacion y/o
construccion y/o ampliacion y/o instalacion y/o

N/A




PERFIL MINIMO HABILITANTE

EXPERIENCIA ESPECIFICA

FORMACION PROFESIONAL

afios, contados a partir de la expedicién
de la matricula profesional.

mejoramiento de soluciones energéticas con
FNCER que incluyan dentro de su alcance la
socializacion de proyectos y/o manejo de
comunidades.

Profesional y/o tecn6logo SST/SISO:
Profesional y/o Tecndlogo en Salud
Ocupacional o profesional en cualquier

Experiencia especifica en la ejecucion de un (1)
proyecto como profesional SST en proyectos

disciplina = con especializacion  en de interventoria en construccion /o
Seguridad y Salud en el Trabajo. ) L e clon, Y N/A
. L A implementacion y/o ampliacion y/o instalacion
Debera acreditar licencia vigente. . .
S o de proyectos de infraestructura de energia
Con experiencia minima de dos (2) . .
~ : i eléctrica fotovoltaica.
afnos, contados a partir de la expedicion
de la matricula profesional.
Experiencia especifica de minimo un (1) afio
Técnico Electricista: como técnico electricista en proyectos de
Técnico y/o Tecndlogo Electricista con | interventoria a contratos de implementacion y/o N/A

experiencia general igual o superior a
dos (2) afios.

construccion y/o ampliacion y/o instalacion de
proyectos de infraestructura de energia
eléctrica fotovoltaica.

NOTA: Cada integrante del equipo de trabajo exigido debera acreditar como minimo la siguiente

documentacion:

e Carta de Manifestacion de interés en participar en el proyecto firmada en

e Hoja de Vida;

e Tarjeta Profesional vigente (Si aplica);
e Certificados que acrediten la experiencia especifica, expedida por la entidad contratante del

contrato de obra”.

original;

Solicitamos a la entidad eliminar “expedida por la entidad contratante del contrato de obra”,
toda vez que el contratante de obra no siempre es el mismo que contrata la interventoria.
Adicionalmente, las entidades contratantes no expiden certificados laborales toda vez que
no existe una relacion laboral directa entre la entidad contratante y los trabajadores. Asi las
cosas, solicitamos que el requisito sea solo aportar los certificados que acrediten la

experiencia especifica.

RESPUESTA: GENSA ACOGE la observacion del oferente.

OBSERVACION N.° 2

Los pliegos de condiciones, especificamente para el cargo de Profesional y/o tecnélogo SST/SISO
establece textualmente lo siguiente:

| Profesional

. profesional.

v/o tecnologo

SST/SISO:

Profesional y/o Tecndiogo en
Salud Ocupacional o |
profesicnal en cualquier |
disciplina con especializacion |
en Seguridad y Salud en el

Trabajo.
Debera acreditar licencia |
vigente.
Con experiencia minima de

dos (2) anos, contados a partir
de la expedicidon de la matricula

Solicito a la entidad incluir y/o validar dentro de las profesiones incluidas para este cargo la
de Administrador Integral de Riesgos de Seguridad y Salud en el Trabajo, toda vez que esta




profesion contiene el mismo pensum y contenido académico que la profesién en Salud
Ocupacional. Adicionalmente, dicha profesién (Administrador Integral de Riesgos de
Seguridad y Salud en el Trabajo) permite tramitar la correspondiente licencia ante las
entidades competentes.

RESPUESTA: GENSA ACOGE la observacion, siempre y cuando este-profesional cuente
con la licencia respectiva. .

. Z—I%?CE POSSO

JESUS ARTURO ROMERO IBANEZ JULIO MAUR

Profesional Especializado en Proyectos Lider de Proyectos de Infraestructura
en el Sector Eléctrico

GENSA S.A. E.S.P. GENSA S.A. E.S.P.

Revis6 - Contratacién: Manuela Pelaez Osorio.

Revis6 - Contrataciéon: Andrea del Pilar Gomez Cano



